Zmluva & 24/PV/2019

0 poskytovani praktického vyudovania formou
odborného vycviku a odbornej praxe (d’alej len prax)

uzatvorend v sulade so zdkonom &. 245/2008 Z.z. - Skolsky zakon, zékona &. 61/2015 Z.z.
0 odbornom vzdeldvani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, vyhlasky &. 64/2015
Z. z. o sustave odborov vzdel4dvania a o vecnej posobnosti k odborom vzdeldvania a vyhlasky
¢. 65/2015 Z. z. o strednych $kol4ach a o0 zmene a doplnenti niektorych predpisov.

1. Strednd odbornd $kola strojnicka, Sportovcov 34172, Povaiska Bystrica /dalej ako
,SOSs“/ - Statutarny zastupca, riaditel Mgr. Stefan Capik,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinského 32, 81005 Bratislava 15,
ICO: 170 50 561, DIC: 2020712617
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IBAN: N 1bo 0900 0000 000 Go&d AL BIC: G RO YR XK

...................................................................................................................
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................................

Fakturadnd adresa: WG . HWTEC <oy \PO?:‘l W=\ Q"D%C’/.’((‘o’(

...........................................................................

I. PREDMET DOHODY

Prax ziakov SOSs v odbore: vid® priloha &.1

II. CIEL PRAXE

2.1  Cielom praxe je nadobudnutic a roz$irenie teoretickych a praktickych poznatkov
avedomosti z problematiky strojarstva, elektrotechnik » prac strojnych mechanikov,
ekonomickej agendy v siilade s uéebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2.2 Prax dopltia odbornt teoreticku pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budu po absolvovani $tadia pracovat’.

2.3 Vstudijnom/uéebnom odbore: ........ . NEAY O SOOI\ oo

III. DRUH PRACOVNEJ CINNOSTI A DILZKA VYUCOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

3.1  Ziaci budi polas praxe vykondvat’ &innosti suvisiace so (strojarskou alebo
elektrotechnickou) ¢innost’ou.

3.2 VyuCovanie v podmienkach praxe budu %iaci absolvovat’ v termine od ... ) WA - 2019
do ..Q%..c...... 2020.
3.3 Ziaci budt prax vykonavat denne v rozsahu 7 hodin.

Pracovnd doba od ..%:. o do ... 5825 .



IV. FINANCNE A HMOTNE ZABEZPECENIE PODMIENOK PRE REALIZACTU

d)

8)

h)

4.2 Povinnosti Skoly

a)

b)

c)

d)

PRAKTICKEHO VYUCOVANIA ZIAKOV

Povinnosti organizacie

Zabezpecit’ vo svojej prevadzke prax pre Ziakov $tudijného, u¢ebného odboru: pozri priloha
v pocte: pozri priloha Ziakov.

Poverit’ organizovanim praxe svojho zamestnanca (inStruktor - organizatné zabezpedenie)
MG e , (inStruktori — metodické zabezpeenie a praktické vyuéovanie):
vid’ priloha €. 2., pod ich vedenim Ziaci vykonévaju praktické vyucovanie.

V prvy den nastupu Ziakov na pracovisko ich obozndmit' s predpismi o bezpe&nosti

a ochrane zdravia pri préaci, PO v podmienkach organizécie a v stlade so Zékonnikqm.prace
a internymi predpismi . .S ¥. SO EHEU Y DATESRNS N6 Hvese Ry

Poskytnit” hmotné zabezpecenie (pracovného oblecenia, osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov a néklady na posidenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti
ziaka). MdZe poskytnit’ hmotné zabezpecenie ubytovanie, stravovanie a cestovné nahrady.

Instruktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, ucitelovi odbornej praxe alebo uditelovi
umeleckej praxe, ktorého uréi riaditel SOSs, informdcie o &innosti, ktord Ziak podas
praktického vyucovania vykondval a o spravani Ziaka. '

Ziakovi, ktory na praktickom vyu€ovani vykondva produktivnu pracu, sa poskytuje odmena
za produktivnu prédcu. Odmena za produktivnu pracu sa poskytuje za kazdi hodinu
vykonanej produktivnej prace vo vySke 50 % az 100 % z hodinovej minimdalnej mzdy pri
urovani jej vysky sa zohl'adiiuje aj kvalita prace a spravanie Ziaka.

Dohodnuté fakturécia za préce Ziakov SOSs 2,99 €/hod. Organizacia sa zavizuje uhradit

faktru, ktorej splatnost’ bude 7 dni od jej dorucenia. Pre pripad omeskania platby je
dohodnuty trok z omeskania vo vyske 0,05% z dlZnej sumy za kazdy deti omeskania.

UmoZnit’ poverenému zamestnancovi SOSs vykondvat’ kontrolu priebehu praxe.

Podklady k fakturdcii (dochadzka Ziakov, strava, ...) zasielat’ po ukondeni prislusného
mesiaca do 5. kalendarnych dni.

Riaditef SOSs poveruje majstra OV ’%C\\“MB\*’Q“Q\Vﬁzabezpeélt’

poZadovani népli prdce na zéklade udebnych osnov a v priebehu praxe kontrolovat’
plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov pocas vykonavania praxe.
Poudit’ Ziakov o podmienkach vykonédvania praxe a poZiadavkich na pracu, ktord budu
vykonavat’ po¢as praxe.

Upozomit’ Ziakov, Ze udaje ziskané o organizicii v ktorej budu vykondvat’ prax, mdzu
pouZit’ len na vyu€ovacie ucely.

Pracovné vysledky ziakov z praxe vyuzit' ako podklad pre zavere¢né hodnotenie
Ziaka.

Oboznamit’” Ziakov s ustan. § 55 az 58 Skolského zdkona /hodnotenie a klasifikécia
prospechu, spravania Ziakov a opatrenia vo vychove/.



4.3 Povinnosti ¥iaka:

54

5.2

53

a)
b)

©)

DodrZiavat’ pracovny reZzim na pracovisku, kde buda vykondvat’ prax a plnit’ si povinnosti

vyplyvajice z obsahovej naplne praxe.
Re3pektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancoy organizécie, ktori budi zabezpedovat’

prax. i
Poas vykondvania praxe byt primerane obledeny podra poZiadaviek, resp.

charakteru pracoviska.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA

SOSs je opravnena organizacii zasielat’ pisomnosti aj e-mailom. Vsetky pisomnosti (vratane
faktir) zasielané SOSs a adresované organizacii sa povazuji za dorudend organizicii piatym
driom po ich odoslan{ na adresu sidla, kontaktnt adresu alebo e-mailovii adresy organizacie
uvedent v zahlavi tejto zmluvy, ak nie Je preukédzany skor$i moment dorudenia. Uvedené

plati aj v pripade, ak sa adresat o ich dorudeni nedozvedel.
Zmluvné strany sa dohodli, ¥e sa ich zavizkovy vztah vyplyvajuci z tejto zmluvy Spravuje
Obchodnym zdkonnikom.

Této zmluva sa uzatvdra v stlade so zakonom & 245/2008 Z.z. - §kolsky zakon, zikona
¢. 61/2015 Z.z. o0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplnen{ niektorych zékonov,
vyhlasky ¢&. 64/2015 Z. z. o sustave odborov vzdeldvania a o vecnej pdsobnosti k odborom
vzdeldvania a vyhlagky &. 65/2015 Z. z. o strednych $kol4ch.

Prédvne pomery zt&astnenych stran bliZsie nespecifikované v tejto zmluve sa riadia vyssie

5.4.
uvedenymi prdvnymi predpismi vratane § 42 /8kolského zékonal/, §8, §21, §22, §25, §26 a
§27 /zékona o odbornom vzdeldvani/.

5.5  Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zaklade vzdjomne;j
dohody ucastnikov.

5.6 Zmluva je vyhotovend v 2 exemplaroch - Ix pre SOSs, 1x pre organizéciu zabezpe&ujiicu
prax Ziakov. »

5.7  Zmluva nadobuda platnost’ dtiom podpisu $tatutdrnych zéstupcov Gdastnikov.

Prilohy k dohode: 1. menny zoznam Ziakov Détum:

2. menny zoznam in§truktorov D
07. 0.7. %o

3. zoznam Ziakov e LT T By o e S

.............. 05 BBETO0D; 1 e y
za organizaciu Mer. Stefan Capak
riaditel’ SOSs



Menny zoznam Ziakov

Priloha &. 1

L Meno a priezvisko | Ro¢nik | Tyzden Dni Odbor Détum' Bydlisko C.op
¢ narodenia
1
2
3
4
3
6
7
Priloha ¢. 2
Menny zoznam inStruktorov
Podpis in§truktora Podpis Skolitel’a
P. ¢ InStruktor Meno Ziaka o absolvovani pripravy o absolvovani pripravy
in§truktora inStruktora
1.
2.

Potvrdenie o absolvovani pripravy inStruktora vydané prislu§nou stavovskou organiziciou

alebo prislu$nou profesijnou organiziciou zameranej na:

B W N —

zabezpedenie prav a povinnosti Ziaka pri praktickom vyucovani,

organizaciu praktického vyucovania,

opatrenia na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani,
vzdeldvacie Standardy pre praktické vyucovanie pre prislusny Studijny odbor alebo pre

prislu§ny ucebny odbor,

vzorovy uéebny plan pre prislusny Studijny odbor alebo vzorovy ucebny plan pre prislusny
ucebny odbor a vzorové ucebné osnovy pre odborny vycvik, odborni prax alebo umelecku
prax prislusného Studijného odboru alebo vzorové ucebné osnovy pre odborny vycvik,
odbornu prax alebo umelecku prax prislusného ucebného odboru, ak bude vykonavat
¢innost’ instruktora na pracovisku praktického vyuéovania,
sposob ucasti instruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka.




